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Aanwezig

Marieke Moorman, Anton Ederveen, Greet Buter, Coen Boode en Pim Augustinus
(VBG), Ina Adema (CdK), gedeputeerden Martijn van Gruijthuijsen, Eric de Bie,
Peter Smits, Erik Ronnes, Elies Lemkes en Wil van Pinxteren,
Afwezig

Gedeputeerde Christophe van der Maat en || EGTczczNGNNEEEEEEEE

Kopie aan

Actiepunten Actie door
1. Korte kennismaking deelnemers overleg

De CdK (tevens voorzitter van dit overleg) heet allen hartelijk welkom en geeft de

deelnemers aan het overleg de gelegenheid zich kort aan elkaar voor te stellen. Ze

geeft aan dat het goed is dat er overleg tussen de VBG en GS is. Gedeputeerde

Van der Maat is helaas verhinderd. De CdK is als oud-voorzitter van de VBG goed

bekend met de vereniging.

2. Nadere kennismaking met de VBG
Mevrouw Moorman schetst de rol en positie van de VBG als provinciale afdeling
van de landelike VNG. De VBG vertegenwoordigd 62 gemeenten en bestaat uit
vier DB-leden en 10 AB-leden. Sinds kort is er een ambitelijk secretaris voor 0,2 fte
en dat was zeer welkom. Doel van de VBG is een platform en netwerk vormen om
informatie en ervaringen tussen gemeenten uit te wisselen en kennis te delen. De
VBG is geen belangenbehartiger van alle 62 gemeenten. Men organiseert
tweemaal per jaar een ontmoetingsdag waarvan één keer per jaar samen met de
provincie Brabant Ontmoet. Ook verschijnen er nieuwsbrieven. Brabant wordt
daarnaast goed vertegenwoordigd in de landelijke VNG-commissies. Men
onderhoudt brede contacten met de commissieleden. Er is regelmatig overleg aan
de verschillende bestuurlijke tafels zoals met de waterschappen, PON, Vereniging
van Kleine Kernen, Ruimte voor Ruimte. In relatie tot het provinciebestuur heeft de
VBG na de PS-verkiezingen dlle fracties uvit de Staten gecontacteerd. De VBG wil
graag de bestaande samenwerking verder vormgeven en uitbouwen. Een trigger
hierbij is zeker de COVID-19 pandemie die de onderlinge banden tussen
gemeenten, Veiligheidsregio en provincie verder heeft aangehaald. Desgevraagd
wordt onderkend dat de banden met de grote steden (B5) wel wat steviger
aangehaald mogen worden. Wel is het zo dat een aantal wethouders uit grote

Documentnummer: 4801512



steden in de VNG-commissies zitten. En in het AB zit wethouder Dortmans
(Helmond) en de griffier | . Roodslid Breda en tevens bestuurslid VNG,
de heer Rutten is aanwezig bij DB- en AB-vergaderingen. Voor wat betreft de
deelname van de B5-bestuurders aan de VBG kan het wel iets intensiever maar dat
heeft waarschijnlijk ook wel met de regionale spreiding te maken.

De CdK geeft aan dat we als provincie een complex jaar achter de rug hebben,
wat niet wegneemt dat we nu naar de toekomst moeten kijken. We kunnen
verkennen naar wat mogelijk is om te komen tot een gezamenlijke agenda.

De heer Ederveen geeft aan dat de Brabantse bestuurders met 30 leden goed
vertegenwoordigd zijn in de verschillende VNG-commissies. Zij vervullen een
spilfunctie en hebben een rechtstreekse lijn met de achterban. We onderkennen ook
wel verschillen in de aanpak vanwege de stad- en ommelanden discussie.
Desondanks weten we de Brabantse thema's nadrukkelijk te formuleren.

De heer Boode schetst dat we samen al veel hebben gedaan. We werken samen
aan de Omgevingswet, Interbestuurlijk Toezicht en sociale tweedeling. De brief aan
alle fracties is een voorbeeld en we moeten constateren dat er ook meer op het
bordje van de VBG is komen te liggen. De VBG maakt daarnaast een
professionaliseringsslag.

Mevrouw Butter geeft aan dat ook een slag gemaakt is in financiéle en
communicatieve zin. De VBG kan nu echt een verbinder en platform zijn die
voldoende professioneel ondersteund wordt. Maar er is ook nog een hoop te doen.

De heer Smits geeft aan dat er de laatste tijd veel schaaldiscussies zijn rondom
thema’s als COVID-19 en ruimtelijke vraagstukken. Zijn vraag is of er een nieuwe
dimensie ontstaat.

Mevrouw Moorman geeft aan dat te herkennen en dat sprake is van een zekere
regionalisering. Maar welke schaal je ook hebt, het gaat altijd om gemeenten en
dan is de belangrijkste vraag, wat bindt de 62 gemeenten.

De heer Ederveen geeft aan dat de VBG vooral een platform is voor het delen van
kennis en informatie. Voor standpunten over schaalvraagstukken is de VBG niet
bedoeld en het is een feit dat gemeenten meerschalig werken.

De heer Boode merkt op dat er verschillen zijn in alle regio’s. Van West naar Oost
wordt verschillend met regionalisering omgegaan.

De heer Ronnes geeft aan dat het een moeilijke tijd is voor gemeenten en vraagt
naar de voortgang rondom de implementatie van de Omgevingswet per 1 januari
2022. Hebben gemeenten hiervoor actieve programma’s lopen?

De heer Boode geeft aan dat de VBG zich als vereniging daar niet specifiek op
voorbereid maar dat zij haar leden wel faciliteert en aanjaagt middels
regiobijeenkomsten waar ook, bijvoorbeeld een gedeputeerde, aanwezig en
makkelijk benaderbaar kan zijn.
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3. Gemeenschappelijke agenda
B - ook aan grote verschillen te zien in Brabant. Toch zijn er
koppelkansen om samen op te trekken. De door de VBG voorgestelde
gezamenlijke agenda past bij die van de provincie bijvoorbeeld op het punt van
digitalisering. De provincie treedt op als kennismakelaar dus kunnen we samen
goed kijken naar de kansen die dit kan bieden.

De heer Van Gruijthuijsen benoemt het bijzondere COVID-jaar en de
problematieken waarin we nu zitten en die nog wel even aan zullen houden. De
provincie heeft op dat punt een aantal maatregelen getroffen middels de Corona-
investeringsbenadering B5-M7 langs vier lijnen. Ook is hij benieuwd hoe de VBG
aankijkt tegen het idee om te komen met een Brabant-breed Coronamonument.

Mevrouw Moorman geeft aan onbekend te zijn met de Corona-
investeringsbenadering maar staat open om elkaar op dit dossier te helpen. Ze pleit
ten aanzien van een Coronamonument voor een lokale aanpak.

De heer Van Pinxteren kijkt terug op een prettige deelname aan de VBG
Ontmoetingsdag over onder andere sociale tweedeling en nodigt de VBG-
bestuurders uit voor de slotbijeenkomst over de toekomst van het openbaar bestuur
(minister van BZK wil graag spreken over de Thorbeckebrief) op 9 december a.s.
De heer Ederveen geeft aan graag deel te nemen. De overige deelnemers nemen
de vitnodiging in overweging. De (digitale) vitnodiging wordt na afloop van deze
vergadering gemaild.

Mevrouw Lemkes geeft aan dat er bijvoorbeeld met betrekking tot bodemtaken er
behoorlijke opgaven liggen. Er is sprake van gewijzigde verantwoordelijkheden ten
aanzien van vergunningen zoals afgegeven door Omgevingsdiensten, gemeenten
en provincies.

De heer Smits houdt een pleidooi voor het slim koppelen van data aan opgaven
waar we als overheden voor staan.

De voorzitter constateert dat er veel informatie over tafel is gegaan. Sommige
thema’s lenen zich voor een bijeenkomst en weer andere vragen om verdieping in
de vorm van een onderzoek. Geconstateerd wordt dat we in ieder geval Brabant
Ontmoet blijven organiseren, dat we nog een thema-onderzoek doen en dat we
elkaar blijvend op de hoogte houden van de actuele ontwikkelingen. Het thema-
onderzoek moet zowel voor de VBG als de provincie van toegevoegde waarde
zijn. Ten aanzien van het thema data/digitalisering zou sprake kunnen zijn van een
concrete handreiking voor gemeenten. Als we hier ja tegen zeggen, dan gaan we
bestuurders en ambtenaren aan elkaar koppelen. De mate waarin het gemeenten
lukt om te gaan met complexe vraagstukken als COVID-19 en digitalisering zegt
tevens iets over hun bestuurskracht, los van het belang van thema’s als water en
bodem. We spreken heel concreet af op korte termijn en positief aan de slag te
gaan. We spreken af de bestuurlijke lijnen kort te houden en als er iets speelt elkaar
te bellen. Als bestuurders zijn we rechtstreeks aanspreekbaar en de taken in GS zijn
verdeeld.
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Mevrouw Moorman deelt mee dat op 24 maart 2021 de volgende
Ontmoetingsdag wordt georganiseerd waarbij de GS-leden welkom zijn. Zij
constateert dat er veel energie in het college is.

De voorzitter dankt iedereen hartelijk voor de geleverde inbreng.
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