
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De Provincie Noord-Brabant maakt deel uit van het netwerk Samen Sterk in Brabant (SSiB) en 
heeft voor 2024 een aanvullende opdracht aan het handhavingsteam van SSiB verstrekt. Middels 
deze rapportage ontvangt u een overzicht van de resultaten die door de natuurinspecteurs van 
het handhavingsteam van SSiB zijn behaald in het jaar 2024.  

Deze rapportage biedt een overzicht van de algemene resultaten van het handhavingsteam van 
SSiB en een overzicht van invulling die is gegeven aan de opdracht aan het SSiB middels 
opdracht PNB-2024-606. 

De versterkingsopdracht primair 

De formatie en bezetting SSiB 

De Provincie draagt bij aan de financiering van negen Domein II boa’s, evenals een beperkte 
uitbreiding van de overheadtaken (accountmanagement, communicatie en coördinatie). 

Het handhavingsteam bestond in 2024 uit: 

- Teammanager SSiB welke gefinancierd wordt door de ODBN. 
- De kosten van de losse functie accountmanager die voorheen door SSiB werd 

gefinancierd zijn komen te vervallen. Deze waren nog wel begroot in 2024.  
- Twee coördinatoren die samen sturing geven aan de operationele uitvoering conform het 

beleid dat wordt uitgezet door de teammanager SSiB. Tevens dragen zij zorg voor het 
organiseren van alle randvoorwaarden zoals het aanvragen van aktes, opleidingen, 
middelen enz. Tenslotte zijn de coördinatoren ook eerste aanspreekpunt voor alle 



accounts waar het gaat om operationele knelpunten of vragen. Voor de coördinatoren is 
2 Fte begroot.  

- Een ondersteunende communicatieadviseur die onder andere zorg draagt voor de 
organisatie van de Ontmoeting in het Groen, publicaties vanuit SSiB, websitebeheer, 
persvragen en promotiemateriaal. 

- Twee informatiemakelaars (zie paragraaf Informatieverzoeken).  
- 12 groene boa’s die zich bezighouden met het zoveel mogelijk informatiegestuurd 

surveilleren en handhaven in het Brabantse buitengebied. Zij voeren daarnaast 
onderzoeken uit naar afvaldumpingen, stroperijonderzoeken en andere strafzaken 
(bijvoorbeeld naar aanleiding van constateringen door de uitvoerders van de provinciale 
opdrachten aan de ODBN). Ook geven zij opvolging aan meldingen die via de 
Milieuklachtencentrale binnenkomen en geven zij presentaties bij verzoekende 
organisaties. Formatie en bezetting komen overeen. 

Buiten de vaste formatie om bood het handhavingsteam van SSiB in 2024 ruimte aan één trainee 
en 7 stagiaires. Hierover vindt u meer informatie in de desbetreffende paragrafen. 

Ontmoeting in het Groen 2024 

Ook in 2024 werd er het evenement Ontmoeting in het Groen georganiseerd. In 2024 werd dit 
evenement georganiseerd op de gronden van het waterschap Brabantse Delta. Net als vorig jaar 
was het evenement goed bezocht met meer dan 100 inschrijvingen.  

Het evenement was net als voorgaande jaren gevuld met casussen die voor zowel bestuurders 
als boa’s interessant zijn. Voor 2025 wordt op verzoek van meerdere bezoekers gezocht naar een 
nieuwe innovatieve invulling van het evenement. 

Innovatie en informatiegestuurd werken 

In april 2023 is er begonnen met een voorzichtige uitrol van de mogelijkheid om middels een 
formulier extra of specifieke ondersteuning van het handhavingsteam SSiB en/of 
partnerorganisaties te vragen. Deze werkwijze was erop gericht om het handhavingsteam SSiB 
gerichter en efficiënter (informatiegestuurd) in te kunnen zetten en anderzijds 
partnerorganisaties de mogelijkheid te bieden om invloed te hebben op de inzet van het 
handhavingsteam. 

Ook innovatief was de nieuwe methode van het begeleiden van studenten HTV. Voor het eerst 
hebben we 7 studenten tegelijkertijd de mogelijkheid gegeven om stage te lopen bij het SSiB 
waarbij het hele netwerk betrokken werd. In de volgende paragraaf leest u hier meer over. 

Samenwerking op uitvoeringsniveau 

Handhavingsverzoeken 

Doel van het handhavingsteam van SSiB is het ondersteunen van partijen op gebied van toezicht 
en handhaving. In de stuurgroep is afgesproken dat elke grondeigenaar, waar het gaat om het 
houden van toezicht op de toegangsbepalingen, in eerste aanleg zelf verantwoordelijk is voor het 
uitvoeren van toezicht en handhaving. Het handhavingsteam van SSiB kan op verzoek gerichte of 
plaatselijke ondersteuning bieden middels surveillance. Tevens kan het handhavingsteam 
capaciteit leveren bij bijvoorbeeld acties waarbij veel boa’s nodig zijn, denk hierbij aan acties 



gericht tegen wildcross. Het handhavingsteam van SSiB kan verder zaken op zich nemen die het 
overtreden van toegangsbepalingen overstijgen of hierbij ondersteunen. Denk hierbij aan het 
opsporen van de daders van vernielingen, houtdiefstal of dumpingen. Speerpunten van het 
handhavingsteam zijn het handhavend optreden bij wildcross, afvaldumpingen en stroperij. 

Sinds april 2023 is er de mogelijkheid om via een formulier specifieke ondersteuning aan te 
vragen. Naar aanleiding van deze aanvragen worden samen met de aanvragende partij en 
eventueel andere partners handhavingsacties opgezet. Op deze wijze worden de boa’s van het 
handhavingsteam van SSiB zoveel mogelijk informatiegestuurd ingezet. Dit formulier is 
bereikbaar middels de volgende QR-code: 

 

Zowel gemeenten als terreinbeherende organisaties, waterschappen, waterbedrijven en politie 
hebben gebruikt gemaakt van deze innovatieve mogelijkheid om het handhavingsteam en haar 
partners informatie gestuurd en daarmee zo effectief mogelijk in te zetten ten behoeve van 
integrale handhaving in het Brabantse buitengebied.  

In 2024 zijn er in totaal 69 formulieren voor extra of specifieke ondersteuning binnengekomen. In 
de meeste gevallen waren dit verzoeken voor meerdere dagen ondersteuning. 

Stagiaires 

Op 1 september 2024 zijn er voor de duur van 22 weken 7 stagiaires van de HTV-opleiding van 
Summa Veiligheid bij het handhavingsteam van SSiB gestart. Deze stagiaires hebben allen een 
akte ontvangen waardoor zij bevoegd zijn om op te treden in heel Noord-Brabant. Om de 
stagiaires goed en breed op te leiden en om hen een goed beeld te geven van alle werkgevers in 
het Domein II is hun stage gevuld met (handhavings)acties en surveillances op de terreinen van 
partners. Tijdens hun eerste maanden (september-december 2024) hebben de stagiaires niet 
alleen veel geleerd, maar hebben zij het netwerk ook ondersteund door surveillance en 
handhavingsacties uit te voeren. Hierbij hebben deze stagiaires gezamenlijk 98 processen-
verbaal uitgeschreven. 

Traineeship 

In 2024 zijn we ook gaan onderzoeken wat we kunnen betekenen voor de net afgestudeerde HTV-
studenten. Om deze jonge mensen een betere startpositie op de arbeidsmarkt te geven, hebben 
we in 2024 de eerste trainee een traineeship aangeboden. Gedurende een jaar wordt de trainee 
vanuit het handhavingsteam van SSiB begeleidt door teamleden en externe groene boa’s, als 
groene boa tewerkgesteld. In dat jaar wordt hun niet alleen het vak geleerd, maar wordt er ook 
kennis gemaakt met alle potentiële werkgevers en hun boa’s. 



Groene boa dag Samen Sterk en Gezellig 

Ook innovatief was de eerste teambuilding voor de Brabantse groene boa’s.  

Op 2 oktober 2024 werd vanuit SSiB voor het eerst een teambuilding georganiseerd voor alle 
Brabantse groene boa’s en blauwe boa’s met groen taakaccent. Tijdens deze eerste editie 
kwamen er zo’n 50 boa’s naar deze dag.  

Deze dag was gevuld met een gezamenlijke wandeling, een spel waarin men in gemengde 
groepen tegen elkaar streed en een diner. De dag bood veel gelegenheid om andere boa’s (beter) 
te leren kennen en om informatie rondom werkzaamheden, beleid en andere informatie uit te 
wisselen. De boa’s geven zelf aan dat de samenwerking nog erg afhankelijk is van initiatieven van 
de personen die in een gebied werkzaam zijn. Een dergelijke dag draagt dan ook bij aan de 
onderlinge samenwerking. In 2025 wordt deze teambuilding weer georganiseerd, dan zullen ook 
de milieu-agenten van politie worden uitgenodigd. 

Buitengebied Informatie Knooppunt (BIK) 

Deelnemers van het netwerk SSiB kunnen gebruik maken van de diensten van de 
Informatiemakelaar SSiB. De informatiemakelaar kan diverse producten leveren, waaronder 
rapportages naar aanleiding van nader onderzoek van aangeleverde gegevensbronnen zoals 
inbeslaggenomen gegevensdragers of opgenomen beeldmateriaal. De informatiemakelaar kan 
ook bevragingen van halfopen bronnen zoals het kadaster uitvoeren en kan nader onderzoek op 
social media uitvoeren. Verzoeken aan het BIK kunnen worden gemaild naar BIK@odbn.nl. 

De informatiemakelaars worden tevens ingezet bij strafrechtelijke onderzoeken. Zij kunnen 
nader onderzoek uitvoeren naar dumpingen en kunnen de dossiervorming van grotere 
onderzoeken overnemen. Doordat de informatiemakelaars het administratieve deel van het 
onderzoek gedeeltelijk overnemen kunnen de groene boa’s van het team meer tijd buiten zijn. 

In 2024 is er door zowel gemeenten als terreinbeherende organisaties, waterschappen, 
waterbedrijven en politie gebruikt gemaakt van de diensten van de informatiemakelaars. Er 
wordt vooral veel gebruik gemaakt van de mogelijkheid om nader onderzoek te laten doen naar 
beeldmateriaal. Het gaat hierbij veelal om of het identificeren van voertuigen of personen op 
beeldmateriaal of het zoeken naar sporen van daderschap bij afvaldumpingen. Denk hierbij aan 
het leesbaar maken van kentekens of het vergelijken van uiterlijke kenmerken op verschillende 
beelden of het onderzoeken van barcodes of adressen aangetroffen in afval. 

Regionaal overleg op uitvoeringsniveau 

Eind 2024 is er gestart met de opzet van regionale overleggen op uitvoeringsniveau. Doelstelling 
van deze overleggen is om, informatie en knelpunten te bundelen en te bezien of er een 
regionale aanpak opgezet kan worden wanneer dat nodig blijkt te zijn.  

Deelnemers aan dit overleg zijn boa’s en eventueel milieuagenten uit de betreffende regio. 
Binnen het overleg kunnen lokale constateringen worden vergeleken met de lokale 
constateringen in buurgemeenten en constateringen van de boa’s van het handhavingsteam van 
SSiB, waardoor een breder beeld van de problematiek in de regio ontstaat. Door het gebruik van 
diverse informatie/registratiesystemen, zijn we bij deze overleggen afhankelijk van de 
aanlevering van lokale informatie. De informatie uit deze diverse informatie/registratiesystemen 
kan vervolgens in één overzicht worden geplaatst. 
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Nu deze vorm van overleg nog in de kinderschoenen staat, kan er nog niets over het effect 
worden vermeld. De enkele overleggen die in 2024 hebben plaatsgevonden zijn wel positief 
ontvangen door de deelnemende gemeenten. Enkele gemeenten hebben als respons op de 
uitnodiging aangegeven geen behoefte te hebben aan deze vorm van overleg. 

Voorlichting en promotie 

Het handhavingsteam werkt actief mee aan het voorlichten van burgers. Zij worden gevraagd om 
deel te nemen voorlichtingen georganiseerd door de Veiligheidsregio, ZLTO, gemeenten, WBE’s, 
scholen en staan jaarlijks op evenementen zoals de Veiligheidsdag. 

Vanwege de publieke rol als handhaver, krijgt SSiB ook vaak te maken met persvragen. Dit 
contact loopt via de communicatieadviseur. De beantwoording wordt ook altijd afgestemd met 
de betrokken partners. Daarnaast stuurt SSiB ook actief persberichten naar de media. Dit om de 
naamsbekendheid bij burgers te vergroten. Zo weten de burgers SSiB ook te vinden wanneer zij 
misstanden in het buitengebied willen melden.  

Verbeteren van de samenwerking tussen partijen 

Deelname herijking boa-bestel 
Vanuit het handhavingsteam van SSiB neemt de teammanager deel aan sessies die betrekking 
hebben op de herijking van het boa-bestel.  

Onderzoek BMC 

Daarnaast is er vanuit de stuurgroep het initiatief genomen om onderzoek uit te laten voeren 
naar de benodigde capaciteit aan groene boa’s in Noord-Brabant, aan methoden om de 
versnippering van werkgevers terug te dringen en de bekostiging van de groene boa’s. In 2024 
heeft onderzoeksbureau BMC deze opdracht op zich genomen en heeft deze uitgevoerd. De 
kosten van het uitvoeren van dit onderzoek zijn door SSiB gedragen. 

Ook houdt het SSiB nauw contact met de politie op gebied van onderzoeken naar ondermijning 
en stroperij. En wordt er gezamenlijk gezocht naar methoden om het delen van informatie te 
vergemakkelijken. Een voorbeeld hiervan is het samen dragen van de administratieve lasten die 
voortkomen uit het in het beslag nemen van goederen. 

Het Motorcross Expert Team 

Het MET is opzet onder leiding van politie. Door tekorten aan capaciteit bij politie, slechte 
weersomstandigheden en ontbrekende bebording zijn er niet alleen minder acties gehouden, de 
resultaten zijn ook dalende. In 2025 wordt de opzet van het MET dan ook geëvalueerd om in de 
gezamenlijkheid, met politie en justitie, te zoeken naar betere, innovatieve methoden om de 
overlast van illegale motorcross tegen te gaan. 

Stroperij in samenwerking met politie 

In 2024 is het Handelingskader Stroperij vernieuwd. Het protocol, dat doelt op het zo veilig 
mogelijk werken op stroperij, is aangepast naar de huidige middelen en kennis van het 
handhavingsteam van SSiB. Hiermee is ook geborgd dat elk onderzoek naar stroperij samen met 



politie wordt opgezet. De contacten met politie zijn hiermee enorm aangescherpt en overleg 
vindt periodiek en ad hoc plaats. In 2024 zijn er meerdere lang lopende onderzoeken gestart 
naar verdachten die allen bekend zijn bij politie in verband met het plegen van misdrijven. Naast 
de samenwerking met politie is hiervoor ook de samenwerking met gemeenten geïntensiveerd 
en wordt er gezamenlijk gezocht naar methoden om het bestuurlijk instrumentarium ook tegen 
stroperij in te zetten. 

Resultaten in cijfers 

De resultaten van het handhavingsteam van SSiB worden verwerkt in het registratiesysteem BRS. 
Dit registratiesysteem maakt een onderscheid tussen controles/meldingen (CT), 
waarschuwingen (WS) en processen-verbaal (PV). 

Hieronder ziet u de geografische spreiding van de controles: 

 

De cijfers: 

Wat Aantal 2022 Aantal 2023 Aantal 2024 

Totaal aantal constateringen 2682 3323 3327 

Totaal aantal waarschuwingen 309 246 179 

Totaal aantal processen-verbaal 508 658 795 

Totaal aantal CJIB boetes 305 549 714 

 

En de uitsplitsing van deze cijfers: 

Totaal aantal processen-verbaal 
waarvan 

Aantal 2022 Aantal 2023 Aantal 2024 

Strafbeschikkingen 294 472 666 

Mulderfeiten 41 77 48 

Strafdossiers 6 23 35 

 



Financiële verantwoording 

Geactualiseerd bestedings- en dekkingsoverzicht kalenderjaar 2024 

 

Samen Sterk in Brabant € x1 
Begroting 

2024 

Rekening 

2024 
Verschil 

Samen Sterk in Brabant 2.758.275 2.471.363 286.912 

Totaal lasten 2.758.275 2.471.363 286.912 

Samen Sterk in Brabant regulier  1.116.624 1.316.945 200.321 

Samen Sterk in Brabant extra bijdrage 

Provincie Noord-Brabant 
1.641.651 1.641.651 0 

Totaal baten 2.758.275 2.958.596 200.321 

Saldo 0 487.233 487.233 

 

In de financiële samenvatting hierboven zien we een voordeel op de uitgaven van bijna € 
287.000. Dit voordeel ontstaat vooral op de inzet van personeel. Daarnaast zijn er diverse kleine 
voordelen op de diverse begrotingsposten.  

De baten kant laat een positief saldo zien van € 200.000. Deze wordt vooral veroorzaakt door de 
extra rijkssubsidie van € 198.000 die is ontvangen voor het behoud van BOA-capaciteit.  

Realisatie 2024 in detail 
In de onderstaande tabel is per begrotingspost een toelichting opgenomen voor de realisatie in 
2024.  

Programma SSIB Begroot 2024 
Realisatie 

2024 
Toelichting 

x € 1       

Loonkosten 2.258.683 2.074.372  - 13,67 FTE BOA's incl. coördinatie 

 - 1,42 FTE informatiemakelaar 

 - 0,07 fte Accountmanagement 

 - 0,31 FTE communicatie 

 - 0,19 FTE Beleidsondersteuning  

Totale bezetting gedurende 2024 15,54 fte 

Kosten vorming en 

opleiding 

80.279 93.660 Het is noodzakelijk dat de Boa’s jaarlijks 
verschillende (verplichte) trainingen/ 

opleidingen volgen om de functie te 

kunnen uitoefenen (Regeling Toetsing 

Geweldsbeheersing opleiding en 



trainingen, Her- en bijscholing domein 2, 

Praktijkopleiding Groen). Daarnaast zijn er 

maatwerkopleidingen gevolgd naast de 

verplichte opleidingen.  

Alle nieuwe medewerkers en stagiaires 

hebben een opleiding gevolgd om met BRS 

te mogen werken. 

Alle vaste natuurinspecteurs van SSiB 
hebben een 3-daagse rijopleiding gevolgd 
om de veiligheid te waarborgen, het veilig 
gebruik van stoptransparanten te borgen 
en ’s nachts werken. 

Voorlichting/ promotie/ 

communicatie 

25.919 24.015 Voor promotie, beheer website, opmaak 

jaarverslag is budget noodzakelijk, 

daarnaast is het jaarlijkse evenement 

‘Ontmoeting in het groen’ georganiseerd 
door SSiB.  

Brandstof voertuigen 58.635 48.784 Bedrag is bepaald op basis van werkelijk 

brandstof verbruik in 2024 

Kosten dataverkeer 21.761 11.073 Voor het gebruik BRS en het gebruik van 

simkaarten en opslag is dit budget 

noodzakelijk. Daarnaast is het gebruik van 

de Tolkenlijn op deze post begroot. 

lease en 

abonnementsgelden 

144.471 148.474 De jaarlijkse leasekosten voor de auto's 

van de Boa’s en abonnementsgelden voor 
bodycams. Ook zijn enkele 

onderhoudskosten hierop verantwoord. 

Aanschaf bedrijfskleding en 

materialen 

55.243 26.792  De Boa's krijgen een noodzakelijke 
uitrusting voor het uitoefenen van de 
functie. Jaarlijks is het daarnaast 

noodzakelijk om diverse kleine materialen 

aan te schaffen voor het uitoefen van de 

functie. Bijvoorbeeld een nachtkijker of 

materieel voor in de auto. 

Bijdrage aan OMWB 8.303 8.365 Klachten van SSIB worden ook gemeld via 

de MilieuKlachtenCentale. Voor de 

afhandeling hiervan betaald SSIB een 

bijdrage aan OMWB. 

Onvoorziene uitgaven 104.981 35.830 In de stuurgroep SSIB is verzocht om een 

post onvoorzien op te nemen in de 

begroting. Vanuit deze post is in 2024 de 

opdracht aan BMC betaald. 

Totaal lasten SSIB 2.758.275 2.471.363  

Bijdrage gemeenten 

ODZOB 

127.530 127.530 Bijdrage van 25 gemeenten in het 

werkgebied van de ODZOB 



Bijdrage provincie ODZOB 238.690 238.690 Dit is de financiële bijdrage van de 

provincie aan de ODZOBB 

Bijdrage gemeenten OMWB 274.656 274.656 Bijdrage van 25 gemeenten in het 

werkgebied van de OMWB. 

Bijdrage provincie OMWB 106.683 106.683 Dit is de financiële bijdrage van de 

provincie aan de OMWB 

Bijdrage gemeenten ODBN 170.496 170.496 Bijdrage van 10 gemeenten in het 

werkgebied van de ODBN 

Bijdrage provincie ODBN 68.311 68.311 Dit is de financiële bijdrage van de 

provincie aan de ODBN 

Bijdrage overige 
deelnemers ODBN 

130.258 126.279 Dit zijn de overige partners die een 
financiële bijdrage leveren aan SSIB. Het 
gaat om Waterschappen, Terrein 
beherende organisatie en Waterbedrijven.  

Rijkssubsidie voor behoud 
Groene Boa capaciteit 

0 198.000 De ODBN heeft een subsidie ontvangen 
van Ministerie van Justitie en Veiligheid 
voor het behoud van groene Boa’s. 

Bijdrage in natura van 

Evides 

0 6.300 Evides waterbedrijf leverde een bijdrage in 

natura aan SSIB door het inzetten van een 

boa domein 2. Het ging om 150 uur per 

jaar. In 2023 is besloten om het uurtarief 

in rekening te brengen voor de 

afgesproken uren i.v.m. personele 

wisselingen.   

Bijdrage provincie Impuls 

SSIB 

1.641.651 1.641.651 Dit is de extra opdracht van de provincie 

voor een impuls aan SSIB 

Totaal baten SSIB 2.758.275 2.958.596   

Saldo  0             487.233    

 

Verdeling van het resultaat 

 

Bijdragen 
Begroting  

2024 
Aandeel Verdeling Actie 

Reguliere bijdrage 1.116.624 40% 197.245 
Gestort in de Egalisatiereserve 

SSiB 

Extra bijdrage Provincie Noord-

Brabant 
1.641.651 60% 289.988 Gereserveerd voor teruggave 

Totaal baten 2.758.275 100% 487.233   

 



Over 2024 zal, indien gewenst, een bedrag van € 289.988 terugbetaald worden aan de provincie 
Noord-Brabant. Als alternatief zouden we het bedrag in 2025 kunnen besteden aan het verder 
opleiden van jonge aanwas door middel van het aanbieden van 2 extra traineeships van één jaar 
aan net-afgestudeerden. 
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